ZARZADZENIE NR 2512020

BURMISTRZA MIASTA LOWICZA
ZDNIA .G 2020 x.

w sprawie: powolania Zespotu Interdyscyplinamego do spraw Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie w Lowiczu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
{t]. Dz.U. z 2020 . poz. 713) oraz 9a ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. (tj. Dz.U. z 2020 r. poz.
218) w zwigzku z Uchwala Nr VII/42/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 lutego 2011 r.
w sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego w Lowiczu, Burmistrz Miasta Y.owicza zarzgdza, co nastgpuje:
§1
Powoluje Zespot Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, zwany dalej
~Zespotem”.
§2

W skiad Zespotu wehodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej:

a) Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Lowiczu reprezentuja:

Pani Urszula Markowicz - Dyrektor Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu,

Pani Anna Okon - starszy pracownik socjalny,

Pani Katarzyna Chlebna - pracownik socjalny,

Pan Waldemar Szaleniec — pracownik socjalny.

b) Powiatowe Centrum Pomocy Spotecznej w Lowiczu reprezentuje:

Pani Justyna Haczykowska — Kotlarska - Kierownik zespotu do spraw $wiadezeni

2) Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

Pan Cezary Gawronski — Przewodniczacy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych.

3) Poligji:

asp. sztab. Marzena Eysio — Kierownik Rewiru Dzielnicowych

4) ofwiaty:

Pani Malgorzata Nowak - Naczelnik Wydzialu Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego

w Lowiczu

5) ochrony zdrowia:

Pani Ewa Kapuscifiska — Kierownik Poradni Leczenia Uzaleznien



6) organizacji pozarzadowych:
a) Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu ,,Nadzieja” w Lowiczu
Pani Elzbieta Blaszezyk,
b) Europejska Unia Kobiet oddzial w Lowiczu
Pani Zofia Rzewska.
7) kuratorzy sadowi:
Pani Malgorzata Lelonkiewicz — kurator zawodowy Sadu Rejonowego w Lowiczu.
§3
Zospdt w skiadzie okreslonym w § 2 zostaje powolany na okres 3 lat, liczac od dnia wejscia w Zycie
zarzadzenia.
§4
Szczegdlowe warunki pracy Zespolu okresla Uchwata Nr VII/42/2011 Rady Miejskiej w Eowiczu
z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania
i odwotywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w Lowiczu.
§5
Przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci, czlonkowie Zespotu skladaja Burmistrzowi Miasta
Powicza oswiadczenie o nastgpujacej tresci:
"Oéwiadczam, ze zachowam poufnoéé informacji i danych, ktére uzyskalem przy realizacji zadan
zﬁiqzanych 7 przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, Ze znane mi s3 przepisy
o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umoziiwienie do nich dostepu
osobom nieuprawnionym."
§6
Organizacje pracy Zespotu okreéla Regulamin pracy Zespohi Interdyscyplinarnego. Upowaznia si¢
Dyrektor Migjskicgo Osrodka Pomocy Spolecznej w Lowiczu do zatwierdzenia Regulaminu
opracowanego i przyjetego przez cztonkéw Zespotu.
§7
Ustala sig termin ztozenia oéwiadczenia do dnia 29.05.2020 1.
§8
Ustala si¢ termin pierwszego posiedzenia do dnia 29.05.2020 r.
§9

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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